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¢cDesea incrementar
sus valores de
pension/matricula
para el ano lectivo
2026-20277?

cTiene una
resolucion de
costos vigente?

cTiene el Permiso de
Funcionamiento

vigente o en proceso
de renovacion?

FIN DEL PROCESO.

! No necesita presentar nueva solicitud.

Su resolucion actual mantiene
validez legal y no caduca.

ACCION REQUERIDA.
Debe regularizar su situacion

- através del Distrito mediante

un Informe Técnico.

BLOQUEO.
No puede iniciar el proceso
de incremento de costos.

ViA LIBRE.
Continue a la matriz de
decision para elegir su ruta

legal de incremento.
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LA REGLA DE ORO: CALCULO DEL TOPE DE MATRICULA

La matricula se cobra UNA SOLA VEZ al afo y nunca puede exceder el 75% de la pension neta. El calculo exacto depende de su temporalidad.

TEMPORALIDAD NO INTENSIVA

[Pensién]- Xe 10

. A8
19 X 75%

_ Tope Méaximo|
__ de Matricula

TEM PORALIDAD INTENSIVA

Exclusivo para escolaridad inconclusa (semipre ial o distancia).

[Pensi(’)n] X 75%

__ Tope Maximo|
f de Matricula
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CRONOGRAMA CRITICO Y PLAZOS
IMPRORROGABLES

6 de Abril 2026 30 de Abril 2026 (17H00)

O

Apertura oficial. Cierre definitivo.
Recepcion de solicitudes
en el Distrito Educativo.

REGLA DE SUBSANACION

Si Planta Central emite observaciones técnicas a su
tramite, la institucién tiene un maximo de 5 DIAS

" LABORABLES desde la notificacion para corregir. Si no lo
hace, se asume el desistimiento automatico.

CERO EXCEPCIONES.
No se procesaran solicitudes fuera de
de plazo bajo niinguna circunstancia.




MATRIZ DE DECISION:
LAS 4 RUTAS LEGALES DE INCREMENTO
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REGLA ESTRICTA: Seleccione SOLO UNA opcion. No se podra modificar el tipo de proceso una vez enviada la solicitud.

PERFIL DE
INSTITUCION

[ ¥

LIMITE
MAXIMO
PERMITIDO

FRECUENCIA

| PERMITIDA

y

4l

1. POR INVERSION

Invertiran en los
proximos 2 anos

9.5%

Cada 2 anos

oo

cCy

2. SOSTENIBILIDAD
DEL EMPLEQ

Necesitan ajustar
salarios basicos
docentes

2.9333%

Anual

3. TRANSITORIA
QUINTA

Pension actual <§200

y con pérdidas
demostrables en 2024

Segun % de pérdida real

Extraordinaria

Variable | ~9 415%

4. FE.AA. Y POLICIA

Instituciones

Fiscomisionales
especificas

Segun proyecto

econdmico




7 RUTAT: INCREMENTO POR INVERSION (TOPE 9.5%)

REGLA NUCLEO: Exclusivo para financiar inversiones FUTURAS en los proximos
dos anos lectivos. No aplica para proyectos ya ejecutados.

4
Gestion Educativa Infraestructura
Aumento de planta docente/administrativa, | Adquisicion de terrenos, edificios,
incrementos salariales (para estabilidad), construcciones en cursoy
capacitacion, acreditaciones adecuaciones en bienes arrendados.
internacionales, bibliotecas.
AN

Recursos Tecnologicos

hardware, mobiliario e infraestructura de

discapacidad.

@ Enfoque de Inclusion

Equipamiento técnico especifico, Obligatorio identificar si la inversion
atiende a estudiantes con necesidades
redes. educativas especificas asociadas a la
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RUTA 2: SOSTENIBILIDAD DEL EMPLEO (TOPE 2.553%) ‘ Sevabiomogrdics

El nimero total del personal en

Objetivo: Garantizar el pago del Salario Basico Unificado (SBU) relacién de dependencia NO puede
D g ser inferior al numero de docentes
o0 minimo sectorial al personal docente. _aue reciben el bésico o minimo

i o
Ty -

o ]|[ = INGRESOSTOTALES
( [Matriculas, Pensiones - 5% Becas, Otros] f

- ‘ I L J—IMLWIO

 MENOS GASTOS TOTALES |

l [Sueldos IESS, Beneficios, Arriendos, Honorarios, Mantenimiento, Intereses, etc.] | .

r"f._.- .
(-"” CONDICION ESTRICTA:
B D Este resultado final JAMAS

N\ puede ser negativo.




Filtros de Elegibilidad
(Debe cumplir todos):

Pension maxima actual es igual
o inferior a USD 200.00.

/ No haber usado la Transitoria 1ra
de 2021 (Punto de Equilibrio).

‘ I Otorgar un minimo del 5% del
presupuesto en becas.

La Prueba Financiera:

Requiere presentar IR 2024 y estados financieros

(o registro de ingresos/gastos) firmados por un
contador, demostrando pérdida operativa.

+ RUTA 3: TRANSITORIA QUINTA (CASOS VULNERABLES) e

Ejemplo de Calculo del Tope:

- Ingresos:  $120,000 (100.00%)
Gastos:  $145,000 (120.83%)

Pérdida:  -$25,000 (-20.83%)

El tope maximo a solicitar sera
exactamente equivalente a la pérdida
porcentual demostrada: 20.83%.
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4 RUTA 4Y DINAMICA DE AMPLIACIONES ESTRUCTURALES

RUTA 4: FE.AA. Y POLICIA

= Tope maximo estimado: ~9.415%.

= Condicion: Exclusivo para instituciones
fiscomisionales de las Fuerzas Armadas y
Policia Nacional.

= Requisito: Presentar un proyecto econdmico
detallado y cuantificado monetariamente
para Infraestructura, Equipamiento
Tecnoldgico o Investigacion Cientifica.

AMPLIACIONES DE OFERTA EDUCATIVA

ot

Ampliacion de Niveles "PROCESO
o Subniveles

P
o,

I (™" N T

El Distrito fija el costo idéntico al subnivel
adyacente al emitir el permiso. No requiere
presentar solicitud extra.

Ampliacion de Modalidades rﬁEQUIERE
(Distancia/Semipresencial)}  TRAMITE

~&

Exige presentar un presupuesto desagregado. 2

La pensién NUNCA podra ser superior a la
modalidad presencial. Los ingresos menos
gastos deben resultar siempre positivos.

Nota: Proyectos de inversion del Acuerdo 2017-00006-A tienen
incremento automatico del 10% hasta cumplir 5 anos.

—

AUTOMATICO i V2
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EL KIT DE POSTULACION DOCUMENTAL
(FORMATO PDF)
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RUC
Actualizado

Descargado
directamente de la
pagina oficial del SRl
con fecha reciente.

Impuesto a la
Renta 2024

Declaracion del ejercicio ||

fiscal 2024, escaneada
en alta definicion y
descargada del portal
del SRI.

Declaracion de
Responsabilidad

Garantiza la veracidad y
autenticidad de todz
la informacion
entregada.

:ALERTA DE
SIMPLIFICACION:
CERO NOTARIAS!

La Declaracion de Responsabilidad

El formulario de solicitud debe indicar claramente la ruta elegida, el % exacto solicitado y las modalidades a las que aplica.

es un documento simple suscrito por
el Promotor/Representante Legal.
Asume responsabilidad solidaria
por falsedad u omision sin
necesidad de tramites notariales.
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EL VIAJE DE SU SOLICITUD Y TIEMPOS DE RESPUESTA

1. DISTRITO
(Recepcion)

2. PLANTA

CENTRAL
(Auditoria)

3. ZONA
(Control
Posterior)

Recibe y verifica
(sin exigir anexos
extra).

Recibe expediente.

(48 HOHAS.:':::}

A

Elabora y emite
Resolucion Final
tras el OK.

Analiza técnica y
financieramente.

Emite dictamen

favorable o devuelve con F—1

observaciones técnicas.

Monitoreo permanente
de forma, fondo y
coherencia técnica de
las resoluciones.

""I

" 15pias 2
post-proceso para remitir
consolidado digital a
| PlantaCentral. |
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Checklist Pre-Ejecucion

S

Familias informadas de
costos previo al proceso de
matriculacion (Principio de
Transparencia).

Ningun incremento ejecutado
0 modificado a mitad del ano
lectivo.

No aplicar cobros no
autorizados (extracurriculares
obligatorios, plataformas no
aprobadas, etc.).

By

O
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T TRANSPARENCIA, CONTROL Y SANCIONES

T ——

/\ INFRACCION MUY GRAVE

Cobrar valores por servicios educativos sin contar con la
autorizacion explicita de la Autoridad Educativa Nacional
detona un proceso administrativo sancionatorio inmediato.

e MULTAS: Respons-
Responsabilidad solidaria
con multas economicas de
21 a 50 Salarios Basicos

Unificados (SBU).

e REEMBOLSO: Obligacion
estricta de reembolsar todo
valor no autorizado a las

e DESTITUCION: Posible
separaicion definitiva de
reembolsar todo valor no
autorizado a las familias
afectadas.

e REINCIDENCIA: Revocatoria
definitiva de la autorizacion
de funcionamiento.
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